
 

This Organization 
Participates in E-Verify 

This employer participates in E-Verify and will 
provide the federal government with your 
Form I-9 information to confirm that you are 
authorized to work in the U.S.  
If  E-Verify cannot confirm that you are 
authorized to work, this employer is required 
to give you written instructions and an 
opportunity to contact Department of  
Homeland Security (DHS) or Social Security 
Administration (SSA) so you can begin to 
resolve the issue before the employer can 
take any action against you, including 
terminating your employment. 
Employers can only use E-Verify once you 
have accepted a job offer and completed the 
Form I-9. 

E-Verify Works for Everyone 

For more information on E-Verify, or if  
you believe that your employer has 
violated its E-Verify responsibilities, 

please contact DHS. 

Diese Organisation Beteiligt 
 sich an E-Verify

Dieser arbeitgeber beteiligt sich an E-Verify und wird 
die bundesregierung mit dem Formular I-9 
Informationen zur verfügung stellen, um zu bestätigen, 

 dass sie innerhalb der US-berechtigt sind, zu arbeiten.

Wenn E-Verify nicht bestätigen kann, dass sie 
berechtigt sind zu arbeiten, ist dieser arbeitgeber 
verpflichtet, ihnen schriftliche anweisungen und eine 
gelegenheit zu geben, sich mit 
Heimatschutzministerium (DHS) oder Verwaltung der 
sozialen Sicherheit (SSA) in verbindung zu setzen und 
das problem zu lösen, bevor den Arbeitgeber gegen Sie 
vorgehen kann, einschließlich der beendigung Ihrer 

 beschäftigung.

Arbeitgeber können nur E-Verify verwenden, sobald 
Sie ein jobangebot angenommen haben und das 

 Formular I-9 ausfüllen.

 E-Verify Arbeitet für Alle

Für weitere informationen über E-Verify oder wenn 
sie glauben, dass ihr arbeitgeber seine E-Verify 

verantwortlichkeiten verletzt hat, kontaktieren sie 
 bitte DHS.

dhs.gov/e-verify 

888-897-7781 
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